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Deliberazione del Consiglio n. 30/2021 del 19/02/2021 - Verbale n. 50.  
  
Oggetto: Nomina del Responsabile della Transizione al Digitale e comunicazione a IPA                   
(art. 17 comma 1 D.Lgs. n. 82/2005 CAD e Circolare Ministero della P.A. n. 3 del 01/10/2018) 
– Punto n. 8 dell’O.d.G.  
 
Il Consiglio Regionale dell’Ordine degli assistenti Sociali delle Marche, riunito nella seduta del 
19/02/2021, presenti i sottoindicati Consiglieri:  
 

Presidente Lorenzetti Marzia P 

Vice Presidente Di Prodi Marika  P 

Segretario Bertini Letizia P 

Tesoriere Mandorlini Lucia P 

Consigliere Concetti Sara P 

Consigliere Ferraro Giuseppa P 

Consigliere Fusaro Raffaella P 

Consigliere Sampaolesi Samantha P 
 

VISTO l’art. 17 comma 1 D. Lgs. n. 82/2005 CAD; 
 
VISTA la Circolare del Ministero della P.A. n. 3 del 01/10/2018; 
 
VISTO il proprio vigente Regolamento di funzionamento; 
 
CONSIDERATO che la Presidente comunica che in data 27/01/2021 è pervenuta da AGID 

la segnalazione n. 208/2020 relativa alla mancata pubblicazione in IPA del Responsabile per la 
Transizione al Digitale, con l’invito a predisporre tale nomina entro 30 gg. dall’arrivo della 
segnalazione stessa; 

 
PRESO ATTO che la Presidente comunica che insieme ai Presidenti di altri CROAS aveva 

sollecitato il CNOAS per avere un parere nel merito, poiché tale nomina risultava aggiungere 
ulteriori incombenze sui CROAS; 

 
CONSIDERATO quindi che la Presidente comunica che relativamente alla nomina del 

Responsabile per la Transizione Digitale, previsto dalla normativa vigente, con nota n. 510/2021 
del 16/02/21 ha inviato formale richiesta alle Funzionarie dipendenti di questo Ordine, per 
chiedere la disponibilità ad assumere tale ruolo, in mancanza in pianta organica di figure 
dirigenziali; 

 
VISTO che Il Responsabile per la Transizione Digitale non può essere una figura esterna 

all’Ente, così come indicato dal parere dell’Avv. Criscuolo comunicato dal CNOAS in data 
27/01/21 prot. 702/21 e confermato dall’integrazione pervenuta in data odierna prot. 1184/21, che 
si riporta: "...... sulla scorta della richiamata normativa (art. 17 D.Lgs. 7 marzo 2005 - Codice 
Amministrazione Digitale - come modificato ed integrato dal D.Lgs. 22 agosto 2016 n. 179 e, più 
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di recente, dal D.Lgs. 13 dicembre 2017 n. 217),........., allorquando nell’organigramma di un 
Consiglio dell’Ordine Territoriale non sia prevista una figura dirigenziale, l’unica alternativa 
praticabile concretamente è quella contemplata dall’art. 17, comma 1 sexies, CAD ovvero 
affidare il ruolo e le mansioni” al dipendente inquadrato nel livello più alto ed in possesso delle 
necessarie competenze tecnologiche e di informatica giuridica. Quest’ultimo risponde del proprio 
operato e, quindi, dei risultati conseguiti sulla base delle istruzioni impartite dal “Piano triennale 
per l’informatica pubblica 2019 – 2021 direttamente al proprio organo di vertice politico e, quindi, 
soltanto al Consiglio dell’Ordine di appartenenza. Ad una procedura di tipo associativo tra Ordini 
Territoriali si può ricorrere soltanto nell’ipotesi in cui un Consiglio dell’Ordine Territoriale non 
abbia alcun lavoratore dipendente ovvero abbia un solo lavoratore dipendente non in possesso 
delle imprescindibili competenze tecnologiche e di informatica giuridica e per il quale non sia 
possibile colmare tale lacuna attraverso la partecipazione a corsi di formazione professionale ad 
hoc”; 

 
VISTO che la Presidente comunica che in data odierna è pervenuta la disponibilità della 

dipendente Chiara Griffoni a ricoprire il ruolo a Responsabile per la Transizione Digitale, 
richiedendo per l’assunzione del nuovo compito, un orario di lavoro adeguato, una formazione 
specifica, un supporto consulenziale e la programmazione di verifiche periodiche; 

 
PRESO ATTO che risulta non pervenuta la comunicazione della dipendente Giacometti 

Vincenzina, che si trova in malattia; 
 
VISTO che su proposta della Presidente si decide di definire entro il mese di aprile 2021 le 

azioni di supporto al Responsabile per la Transizione Digitale nominato relativamente alla 
formazione necessaria, alla consulenza specifica in materia di digitalizzazione e di verificare 
l’aumento orario la dipendente che assume tale incarico; 

 
PRESO ATTO che viene dato mandato alla Tesoriera di quantificare tali spese; 

DELIBERA 

 

Con voti favorevoli:                          Contrari:                      Astenuti:                 All’unanimità: X 
 

1. di approvare la nomina della Funzionaria del CROAS Marche, Chiara Griffoni a 
Responsabile per la Transizione Digitale, per i motivi in premessa specificati; 
 

2. di dare mandato alla Tesoriera di quantificare spese, cosi come in premessa specificato. 
 

La deliberazione è immediatamente eseguibile.  
La presente Deliberazione è composta di n. 2 pagine. 
 
f.to Il Segretario (Letizia Bertini)  
f.to Il Presidente (Lorenzetti Marzia)  
 
Firme autografe sostituite a mezzo stampa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993. 


